
 

 

 
 

 

 



 

 

РАЗДЕЛ I 

 

Анализ работы МБДОУ ЦРР- Д/с №15 «Северные звездочки» 

за 2021-2022 учебный год 

 

1. Общая характеристика дошкольного учреждения 

Полное официальное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Центр развития ребенка - Детский сад № 15 «Северные 

звездочки» городского округа «город Якутск».  

Сокращенное наименование: МБДОУ ЦРР - Д/с №15 «Северные звездочки».  

Юридический адрес: 677009, Республика Саха (Якутия), г. Якутск, ул. Дзержинского дом.57, 

корп.1 

Местонахождение: 677009, Республика Саха (Якутия), г. Якутск, ул. Дзержинского дом 57;   

ул. Дзержинского дом 57, корп.1, ул. Халтурина 22/2.  

Контактная информация: телефон: 40-23-18; 40-23-28  

Сайт: http://detsad.yaguo.ru/dou15   

Электронная почта: zvezdochki_2014@mail.ru   

Учредитель: городской округ «город Якутск» в лице Окружной администрации города Якутска   

Учредительные документы: Устав от 02.10.2017г., Лицензия №1292 от 13.11.2015г.   

Организационно - правовая форма: бюджетное учреждение.  

ИНН/КПП: 1435285681/143501001 

БИК: 049805001 

ОГРН: 1141447010792 

Режим работы: Установлен согласно постановлению Главы Окружной администрации города 

Якутска от   10 октября 2014 года №276п «Об изменении режима работы муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений городского округа «город Якутск», и является 

следующим: пятидневная рабочая неделя, длительность работы - 12 часов. Длительность 

пребывания детей в группе кратковременного пребывания не более 3,5 часа. 

Вывод: ДОО функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере 

образования Российской Федерации. 

 

1.1. Анализ состояния здоровья 

 

Анализ состояния здоровья воспитанников детского сада за три последних года показывает, что 

подавляющее большинство детей по-прежнему имеют II группу здоровья, то есть являются 

условно здоровыми.  

Распределение воспитанников детского сада по группам здоровья 

Средние, старшие, подготовительные группы 

Параметры Отчетный период 

2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

Общее количество детей 353 330 326 

1-я группа 17 – 5,2% 19-5,8% 18-5,52% 

2 -я группа 298 – 91,4% 293-88,8% 302-92,64% 

3 –я группа 10 – 3,1% 17-5,1% 6-1,84% 

4 –я группа 1 – 0,3% 1-0,3% 0 
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Младшие группы и группы раннего возраста 

Параметры Отчетный период 

2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

Общее количество детей 206 237 246 

1-я группа 20-9,7% 23-9,7% 23-9,4% 

2 -я группа 180-87,4% 208-87,8% 220-89,4% 

3 –я группа 6-2,9% 6-2,5% 2-0,8% 

4 –я группа - - - 

5 – я группа - - 1-0,4% 

 

 
Показатели заболеваемости 

Средние, старшие, подготовительные группы 

Параметры Отчетный период 

2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

Среднегодовая численность детей 326 330 326 

Число пропусков по болезни 3366 8791 5180 

число пропусков на 1 ребенка 10,3 26,2 15,9 

Заболеваемость за год 667 833 970 

количество случаев на 1 ребенка 2,04 2,5 3,0 

количество часто болеющих детей 75 70 22 

 



 

 

 
 

Показатели заболеваемости 

Младшие группы и группы раннего возраста 

Параметры Отчетный период 

2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

Среднегодовая численность детей 206 237 246 

Число пропусков по болезни 6345 5409 7936 

число пропусков на 1 ребенка 31,1 22,5 32,2 

Заболеваемость за год 906 601 811 

количество случаев на 1 ребенка 4,4 2,5 3,5 

количество часто болеющих детей 36 24 73 

 

 
 

В ДОО созданы все условия для физического развития детей: спортивный зал, 

оснащенный спортивным оборудованием, спортивная площадка на территории детского сада, в 

группах имеются центры двигательной активности, которые оснащены необходимым 

количеством наглядного, дидактического, спортивного оборудования по возрасту.  

С целью укрепления здоровья детей в ДОО организованы следующие оздоровительные и 

профилактические мероприятия: утренняя гимнастика, физические занятия, спортивные, 

подвижные игры, гигиенические закаливающие процедуры, рациональное питание, занятия по 

плаванию в бассейне, соляная комната, фитобар, кислородный коктейль.  

Снабжение детского сада продуктами питания осуществляется поставщиками, 

выигравшими муниципальный контракт. Согласно санитарно-гигиеническим требованиям в 



 

 

детском саду соблюдается режим питания. В ДОО организовано 5-ти разовое питание детей, 

которое осуществляется в соответствии с перспективным меню и в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормами. Медицинский персонал ведет постоянный 

контроль за качеством питания, витаминизацией 3 блюда, закладкой продуктов питания, 

кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием 

пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков реализации продуктов.   

При составлении меню-требования старшая медицинская сестра руководствуется 

разработанным 20-дневным меню, согласованным со специалистом Роспотребнадзора, 

утвержденным заведующим детским садом (составлено по пищевой ценности и калорийности).  

В 2021-2022 учебном году, в целях предотвращения распространения короновирусной 

инфекции, администрация сада ввела дополнительные ограничительные и профилактические 

меры: 

- ежедневный фильтр воспитанников и работников (термометрия с помощью 

бесконтактных термометров); 

- ежедневную уборку с применением дезинфицирующих средств; 

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

- бактерицидные установки и дозаторы для обработки рук во всех группах, кабинетах и 

местах общего пользования; 

- проветривание групповых комнат в отсутствии воспитанников; 

- требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в ДОО ребенка, который переболел или контактировал с больным COVID 19. 

Вывод: в ДОО созданы полноценные условия для сохранения и укрепления здоровья 

детей. Исходя из сложившийся ситуации, в плане работы ДОО на 2022 год, предусмотреть 

мероприятия, направленные на формирование у детей полезных привычек, культурно-

гигиенических навыков, предпосылок ЗОЖ. Профилактическая деятельность в ДОО 

обеспечивает сохранение и укрепление здоровья детей под руководством медицинского 

персонала в соответствии с требованиями и нормами.  

 

1.2. Анализ результатов выполнения образовательной программы по всем направлениям 

развития детей – социально-коммуникативному, познавательному, речевому, 

художественно-эстетическому, физическому развитию. 

 Образовательный процесс в МБДОУ ЦРР-Д/с №15 «Северные звездочки» строится на основе основной образовательной программы ДО принятой на педагогическом совете МБДОУ, и утвержденный приказом 

заведующего (протокол №1 от 30.08.2019г.) С целью обеспечения организации 

образовательного процесса наряду с инновационной образовательной программой «От 

рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой педагогический 

коллектив ДОО использует и образовательную программу дошкольного образования 

«Теремок» для детей от двух месяцев до трех лет под редакцией Т.В. Волосовец, И.Л. 

Кириллова, И.А. Лыковой, О.С. Ушаковой.  

С сентября 2021г. педагогический коллектив ДОО использует региональную программу 

«Кустук» под ред. Никифоровой Т.И., Поповой Л.В. и др. для якутскоязычных групп.  

Воспитание и образование детей ведется на 2 языках (русском и якутском). 

 Содержание Образовательной программы включает совокупность образовательных 

областей «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», которые 

обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по основным направлениям развития детей. 



 

 

Образовательная программа реализуется в процессе разнообразной детской деятельности 

(игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, 

музыкально-художественной, чтения художественной литературы).  

Как показывает мониторинг, по результатам освоения Образовательной программы  

в текущем учебном году оптимальный уровень развития имеют 70 процентов обследованных 

детей, достаточный уровень – 30 процентов.  

 

Педагогический мониторинг образовательного процесса 

в подготовительных группах 

«Веселая карусель», «Цветные ладошки», «Кемус чуораанчык» 

2021-2022 учебный год 

 

В представленных данных видно, что у детей к школе сформированы познавательные 

интересы. Преобладает высокий уровень достижения планируемых результатов освоения 

основной общеобразовательной программы. 

 

Педагогический мониторинг образовательного процесса 

в старших группах 

«Цветик семицветик», «Солнечные зайчики», «Туймаада сулустара» 

2021-2022 учебный год 

 

Исходя из общего результата мониторинга по освоению программного материала по всем 

образовательным областям, дети в основном показали высокий и средний уровень развития. В 

целом реализация образовательных областей находится на достаточном уровне, однако, 

предпосылки к повышению уровня детей существуют.  

Педагогический мониторинг образовательного процесса 

в средних группах 



 

 

«Солнечные лучики», «Аленький цветочек», «Мичээр» 

2021-2022 учебный год 

 

Данная возрастная группа детей показала достаточный уровень овладения результатами 

образовательной программой.  Низкий уровень усвоения образовательной программы сведен к 

минимуму, различия в высоком и среднем уровне не значительны, знания детей прочные, они 

способны применять их в повседневной жизни. 

 

Педагогический мониторинг образовательного процесса 

в младших группах 

«Белочка», «Олененок», «Медвежонок» 

2021-2022 учебный год 

 

Из представленных данных можно сделать вывод, что в основном по всем 

образовательным направлениям преобладает средний уровень развития. Особое внимание 

необходимо уделять речевому развитию и художественно-эстетическому развитию младших 

дошкольников. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогический мониторинг образовательного процесса 



 

 

в группах раннего возраста 

«Солнышко», «Ягодки», «Сулусчааннар», «Ладушки» 

2021-2022 учебный год 

 

Вывод: Сравнительный анализ результатов освоения Образовательной программы на начало  

и конец учебного года, по возрастным группам, показал положительную динамику в освоении 

программных задач по образовательным областям. 

Также в 2021-2022 учебном году в ДОО предоставлялись дополнительные платные 

образовательные услуги с целью всестороннего развития воспитанников, их индивидуальных 

способностей и интересов.  

Во II полугодии 2021-22 учебного года реализация дополнительных платных 

образовательных услуг началась 1 марта 2022 г. по следующим направлениям:  

 

ОО Наименование кружка Ф. И. О. руководителя 

кружка 

Физическое развитие  Кружок по плаванию «Дельфинчик» Птицын К.Р. 

«Мы олимпионики»  Новолоцкая С.В.  

 

Художественно-

эстетическое развитие  

Кружок вокально-хорового пения 

«Домисолька» 

Владимирова В.В. 

 

Творческая мастерская «Ловкие 

ладошки» 

Федорова Л.Н. 

 

Познавательное 

развитие  

«Шашки и шахматы» Кузнецов М.С. 

«Ступеньки в математику»  Качан О.И.  

«Занимательная информатика» Кузнецов М.С. 

 

В связи с ограничительными мерами по нераспространению новой коронавирусной 

инфекции отмечен ограниченный выбор предлагаемых услуг, также услуги предоставлялись не 

полный учебный год. 

Охват детей дополнительными образовательными платными услугами на 2021-2022 

учебный года составляет 111 детей, (из расчета: две ДПОУ на ребенка), что составило 20 % от 

общего количества списочного состава воспитанников основного здания ДОО.  



 

 

 
 

В течение 2021-2022 учебного года проведена работа по наполнению навигатора 

дополнительного образования: занесены программы, созданы личные кабинеты педагогов, 

настроена работа по приему заявок и зачислению детей.  

Большой процент воспитанников в 2021-2022 учебном году наблюдается в услугах 

познавательно-речевого развития 33 ребенка (29,7%),  по художественно-эстетическому 

направлению – 36 детей это 32,4% детей, по направлению физическое  развитие - 42 детей, (что 

составляет 37,8%) по сравнению с 2021-2022 учебным годом процент детей по услугам 

перераспределился по причине ограниченности выбора предоставляемых услуг в связи с 

недопущением распространения коронавирусной инфекции, сокращением количества 

предоставляемых услуг. 

 

 

Следующим этапом мониторинга являлось выявление удовлетворенности родителями 

качеством образовательных услуг. 

По ответам родителей высокое значение степени удовлетворенности качеством 

образовательных услуг составляет 97% и частично не удовлетворены 3%. Фактором 

неудовлетворенности предоставлением дополнительных платных образовательных услуг для 

родителей явился ограниченный выбор видов кружков. 



 

 

Сравнительный анализ с аналогичным периодом 2020 – 2021 учебного года показывает, 

что доля потребителей, удовлетворенных качеством предоставляемой образовательной услуги 

не изменилась. 

 

Родители высоко отметили и содержание образовательных программ, их 

продолжительность и периодичность занятий. 

Также родители внесли свои предложения по расширению дополнительных платных 

образовательных услуг. Они предпочитают ввести такие дополнительные услуги, как: 

праздничное сопровождение детских дней рождения, театральная студия, обучение чтению. 

Освещать достижения детей на отчетных концертах, занятиях и тематических выставках в 

ДОО, в форме видео и фото отчётов на сайте детского сада. 

В целом, эффективность проведенной работы в рамках дополнительного образования 

очень велика. Благодаря дополнительным занятиям у детей развивались разнообразные 

способности, выходящие за рамки государственного образовательного стандарта. В процессе 

такой работы широко использовались нетрадиционные приемы обучения, инновационные 

технологии и личностно-ориентированное взаимодействие с дошкольниками. 

Вывод: Проведение дополнительных платных образовательных услуг показало 

следующее:   

- Платные услуги востребованы родителями и детьми.  

- Все заявки родителей на услуги выполнены.   

- Дети посещают занятия с большим желанием. 

- Разработан пакет документов для организации платных услуг. 

- Продуман режим, дозирована нагрузка на детей, созданы безопасные и комфортные условия 

для проведения работы.  

- Налажена работа в навигаторе дополнительного образования. 

 

1.3. Инновационная деятельность 

 На основании приказа Министерства образования РС(Я) № 01-16 01-162077 от 

25.05.2015г. ДОО входит в число пилотных дошкольных учреждений, реализующих проект 

«Создание эффективной системы выявления задатков и развития способностей детей в ДОО» 

(проект «Одаренный ребенок»).   

 В 2019 году на основании приказа Министерства образования и науки РС(Я) №01-10/505 

от 17.04.2019г. в целях реализации плана мероприятий Министерства образования и науки 

РС(Я) в сфере дошкольного образования наша ДОО вошла в число инновационных площадок 

по методическому сопровождению развития детской одаренности в РС(Я) проекта «Одаренный 

ребенок».  



 

 

В 2020 году издан приказ Министерства образования и науки РС(Я) №01-10/22 от 

13.01.2020г. «О создании республиканских опорных центров при инновационных площадках по 

методическому сопровождению развития детской одаренности в РС(Я) проекта «Одаренный 

ребенок».  

 Участниками данного проекта являются две группы «Солнечные лучики», воспитатели 

Шадрина Л.И., Лопухова К.М. и «Аленький цветочек», воспитатели Иванова Л.П., Морохоева 

Т.А.  

В реализации проекта участвуют также специалисты: музыкальный руководитель 

Владимирова В.В, педагог-психолог Цыденова О.А., инструктор по физической культуре 

Новолоцкая С.В., ПДО по ИЗО – Федорова Л.Н.  

С 2015 года педагоги ДОО в работе с детьми используют парциальную программу 

«Веселый День Дошкольника».   

Тема проекта: «Использование парциальной программы «Веселый день дошкольника» как 

средства освоения новых технологий организации и общения детей дошкольного возраста».  

Цель проекта: обеспечение всестороннего развития детей через особую организацию 

предметно-развивающей среды и новые технологии организации и взаимодействия детей со 

взрослыми, сверстниками в условиях семьи и детского сада.  

В связи с этим были поставлены задачи:  

1. Обогащение развивающей среды в группах в соответствии с программой;  

2. Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка в соответствии с его 

индивидуальными и возрастными особенностями;  

3. Осуществление психолого-педагогической поддержке родителей на всех этапах 

реализации программы.   

С ноября 2021г. наш ДОО является участником сетевого инновационного объединения 

«Формирование основ экономической грамотности у детей старшего дошкольного возраста».  

Вывод: выбранные темы являются интересными и актуальными. Работа в проектах 

позволяет нам расширить социализацию ребенка, развитию творческих способностей детей, 

помогает осуществлять личностно-ориентированный подход в воспитании и развитии детей.  

 

1.4.  Психодиагностическая работа 

В начале 2021-2022 учебного года с детьми раннего и младшего возраста проводилась 

адаптационная работа. С момента поступления ребенка в группу, педагог-психолог совместно с 

воспитателями группы осуществляли наблюдение за протеканием периода адаптации детей к 

дошкольному учреждению. Наблюдения анализировались и фиксировались в листах адаптации, 

заведенных на каждого ребенка группы. 

Для родителей в период адаптации организованы следующие мероприятия: 

индивидуальные памятки и стендовая информация по адаптации детей, консультации по 

организации режима дня в период адаптации, рекомендации по профилактики заболеваемости и 

дезадаптации, родительские собрания по возрастным особенностям детей.  

Результаты наблюдений в группах свидетельствуют о том, что у 83% детей раннего 

возраста адаптация к детскому саду прошла успешно. Дети стали лучше говорить, кушать 

самостоятельно, самостоятельно одеваться и раздеваться, знают элементарные навыки 

самообслуживания.  

У 4 детей - 17% от общего количества детей раннего возраста детей адаптация протекала 

сложно. Основные причины протекания адаптации в тяжелой форме детей: частые заболевания, 

неподготовленность к режиму и питанию в детском саду, сильная привязанность к родителям, 



 

 

отсутствие единства требований в воспитании ребенка. С родителями детей, чей адаптационный 

период протекал в тяжелой форме, были проведены индивидуальные консультации, а также 

вывешен наглядный материал на информационном стенде. 

В I младших группах вновь поступивших 53 ребенка, из них 64% детей имели адаптацию 

в легкой степени, 36% имели среднюю степень. С тяжелой адаптацией детей не было. 

Во II младших, средних, старших и подготовительных группах среди вновь прибывших 

детей адаптации прошла 100% в легкой степени. 

 

№ Группа Количество вновь 

прибывших детей 

Уровень адаптации 

Легкий Средний Тяжелый 

1 Гр. раннего возраста 23 42% 41% 17% 

2 Первая младшая 53 64% 36% 0% 

3 Вторая младшая  2  100% 0% 0% 

4 Средняя группа 8 100% 0% 0% 

5 Старшая 1 100% 0% 0% 

6 Подготовительная 1 100% 0% 0% 

 

Выводы: Адаптация в группах в целом прошла успешно – сложности в адаптации к 

условиям ДОО возникли у 17% воспитанников. 

 

1.5.  Диагностика готовности к обучению в школе детей 6-7 лет 

 Диагностика психологической готовности детей к школьному обучению проводится с 

целью определения уровня готовности к усвоению школьной программы детей 

подготовительной группы. Обследование осуществлялось следующими методиками Павлова, 

Руденко, Керна-Йирасека, Ульенковой, Гуткиной. 

 В 2021-2022 учебном году в детском саду была 3 подготовительных групп. Количество 

детей – выпускников – 105. 

 В начале года диагностику прошли 94 ребенка, что составляет 89% от общего количества 

детей подготовительных групп. 

 Итоговую диагностику готовности к школьному обучению прошли 98 детей, что 

составляет 93% от общего количества детей подготовительных групп. 

 

 Высокий уровень Средний уровень Нижний уровень 

Начало года 32,8% 50% 17,2% 

Конец года 54% 38% 8% 

 

Из таблицы видно, что в начале года высокий уровень готовности наблюдается у 32,8% 

дошкольники, 50% детей имеют средний уровень, и 17,2% имеют низкий уровень готовности к 

школе.  

На конец учебного года в таблице видна положительная динамика. Теперь преобладают 

дети с высоким уровнем готовности к школьному обучению, что составляет 54%, средний 

уровень у 38%, низкий у 8% - это часть детей с инвалидностью и с заключением диагноза ЦНС 

которые нуждаются в специально организованных занятиях по подготовке к школьному 

обучению. 



 

 

 

 

 

1.6. Работа с детьми с ОВЗ 

В 2021-2022 году из диагностик и наблюдения детей дошкольного возраста наблюдается 

большое количество детей с нарушениями речи. С родителями этих детей была проведена 

работа по направлению детей на ТПМПК.  

Индивидуальную диагностику в рамках ППк прошел 41 ребенок, из них направлена на 

ТПМПК 37 детей, рекомендованы к зачислению в логогруппу – 34 ребенка. В следующем 

учебном году планируем открыть логопедические группы.  

Вывод: исходя из проведенной работы на следующий учебный год ставим перед собой 

следующие задачи: 

- Качественное психологическое сопровождение образовательного процесса в условиях 

реализации ФГОС по теме самообразования.  

- Определение индивидуального маршрута образовательной работы для максимального 

раскрытия потенциала детской личности. 

- Дальнейшая психопрофилактическая и психопросветительская работа с педагогами и 

родителями. 

- Разработка АОП и ИОП на детей, зачисленных в логопедические группы. 

 

1.6.  Кадровый состав педагогов 

Дошкольное образовательное учреждение полностью укомплектовано педагогическими 

кадрами. Образовательный процесс в ДОО осуществляют 38 педагогов и квалифицированных 

специалистов. Все педагогические кадры имеют профессиональное педагогическое 

образование. 

 

Должность Кол-во Образование Категория 

Высшее Среднее б/к СЗД Первая Высшая 

Воспитатель 29 27 2 4 7 9 9 

Инструктор по 

плаванию 

1 1     1 

Инструктор по ФК 1 1     1 

Музыкальный 

руководитель 

2 1 1   1 1 

ПДО 2 2   1  1 

Педагог-организатор 1 1  1    

Педагог-психолог 1 1    1  

Учитель-логопед 1 1    1  

Всего 38 35 3 5 8 12 13 

 

Анализ деятельности педагогического состава ДОО позволяет сделать выводы о том, что 

достаточный профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и 

развития каждого ребенка. 

 

1.7. Результаты повышения квалификации и аттестации педагогов 

 

Всего 

педагогов  

в ДОУ 

Прошедших аттестацию в 

этом уч. году 

Курсы повышения квалификации 
в этом учебном году (включая июнь) 

фундаментальные проблемные переподготовка 



 

 

38 13 - 38 - 

 

 

 

Отмечается активное повышение квалификации педагогов детского сада, что 

свидетельствует о планомерной и целенаправленной работе по повышению профессионального 

роста педагогов. В ДОО осуществляется система работы с кадрами, где отслеживаются 

результаты обучения педагогов, появления у них новых знаний и навыков в области 

профессионального мастерства.    

Педагогический коллектив направляет свои усилия на обеспечение доброжелательной 

атмосферы при общении взрослых с детьми и детей между собой и общения между взрослыми.   

Динамика профессионального роста отслеживается через процедуру аттестации педагогов, 

активное участие в методических мероприятиях, а также обобщение педагогического опыта. 

 

1.8. Система работы с родителями (по результатам анкетирования родителей); 

выполнение планов совместной работы ДОО и школы; результаты работы с другими 

организациями. 

С целью выявления мнения родителей (законных представителей) о работе 

педагогического коллектива ДОО было проведено анкетирование «Удовлетворенность 

родителей деятельностью ДОО» в Google-forma. В анкетировании приняли участие 162 

родителя (законных представителей). 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности деятельностью ДОО. 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1.9. Итоги административно-хозяйственной работы 

 

 В 2021–2022 учебном году была проведена работа по укреплению, сохранению 

материально-технической базы детского сада. За счет субсидии были приобретены 

компьютерная техника, игрушки, развивающие и интерактивные игры. Также за счет 

внебюджетных денег приобретены морозильные камеры.  

 Результаты тематических проверок готовности ДОО к учебному году положительные. 

Нарушений со стороны хозяйственной деятельности не выявлено, определены перспективы 

развития материально-технической базы, улучшения труда работников.  

 Результаты проверок со стороны контролирующих организаций показали, что в ДОО 

хозяйственная деятельность осуществляется на должном уровне.  

При подготовке к новому учебному году проведены следующие работы: 

– озеленение территории детского сада; 

– частичная замена сантехники и косметический ремонт помещений. 

 Таким образом, хозяйственное сопровождение образовательного процесса 

осуществлялось без перебоев. Весь товар сертифицирован, годен к использованию в ДОО. 

Оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию материальных 

ценностей проходило своевременно, согласно плану бухгалтерии ДОО и локальным актам. 

 Совершенствованию материально-технической базы способствуют: устремление 

коллектива на обновление предметно-развивающего пространства в соответствии  

с требованиями ФГОС и реализуемой программы; включение родителей в создание предметной 

среды; расширение внешних связей учреждения; система поощрения, разработанная в ДОО; 

внебюджетные средства от платных услуг.  

 

1.10. Выводы о работе педагогического коллектива за 2021 - 2022 учебный год: 

Задачи годового плана на 2021-2022 учебный год выполнены на 90%.  Проводилась работа 

по сохранению и укреплению здоровья детей через формирование основ здорового образа 

жизни и безопасной жизнедеятельности, по формированию и воспитанию чувства патриотизма 

у детей дошкольного возраста, через расширение представлений о своей семье, городе, о 

родной стране, используя новые подходы к организации патриотического воспитания в ДОО и 

семье. Повысился уровень профессиональных знаний, умений необходимых для успешной 

профессиональной адаптации молодых педагогов. Совершенствуется внедрение в 

образовательное пространство ДОО инновационных педагогических технологий, 

объединяющих в своем пространстве педагогов, детей и родителей.   

Однако в течении 2021 - 2022 учебного года были выявлены и некоторые недочеты: 

- необходимость обеспечения работы  страницы Телеграмм,  ВКонтакте; 

- использовать современные подходы к организации работы с родителями с помощью 

разработки и реализации проектов, совместной творческой деятельности. 

 

 

 

 



 

 

Задачи на 2022 – 2023 учебный год 

 

По итогам анализа деятельности детского сада за прошедший год, с учетом направлений 

программы воспитания и изменений законодательства, необходимо: 

Цель: Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного 

процесса – детей, педагогов и родителей для повышения качества образовательной 

деятельности.   

Задачи:  

1. Формировать гражданско-патриотические ценности как основа гармоничного развития 

личности дошкольника посредством проектной деятельности.  

2. Продолжать работу ДОО по сохранению и укреплению здоровья посредством создания 

условий для формирования культуры здоровья и безопасного образа жизни у всех 

участников образовательных отношений. 

3. Создать условия для формирования у воспитанников предпосылок финансовой 

грамотности. 

4. Совершенствовать работу по самообразованию педагогов и наставничеству, участию 

педагогов в работе методических объединений, творческих групп, проектах ДОО.  

5. Продолжать работу по взаимодействию детского сада и семьи с целью создания единого 

воспитательно - образовательного пространства через совместное творчество в 

разнообразных видах деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

РАЗДЕЛ II 

Работа с кадрами 

 

Цель: Повышать квалификацию, профессиональное мастерство педагогических кадров в 

соответствии с требованиями профессионального стандарта «Педагог». Стимулировать 

развитие у педагогов проектировочных, творческих, интеллектуальных, профессиональных 

знаний и умений через нетрадиционные формы методической работы, ориентируя их на 

организацию образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

 

Кадровые условия 

Планирование курсов повышения квалификации на 2022-2023 учебный год 

№ ФИО Должность Сроки 

1 Винокурова Н.М.  воспитатель  ноябрь-декабрь  

2022 

2 Владимирова В.В.  музыкальный руководитель февраль-март 

2023 

3 Романова М.В.  воспитатель  февраль-март 

2023 

4 Заболотняя С.А.  учитель-логопед  март-апрель 

2023 

5 Васильева О.Н. воспитатель  март-апрель 

2023 

6 Арсентьева Л.В.  воспитатель  апрель-май 

2023 

7 Степанова Л.П.  воспитатель  апрель-май 

2023 

 

Аттестация педагогов 

№ 

 

ФИО Должность  Предыдущая 

аттестация 

Предполагаемая 

категория 

Сроки 

1 Малышева Е.И. Педагог-

организатор  

б/к СЗД Ноябрь  

2022 

2 Васильева С.М. Воспитатель  Первая  

07.12.2017 

Высшая  Декабрь 

2022 

3 Винокурова Н.М. Воспитатель  Первая  

06.03.2018 

Высшая  Март 

 2023 

4 Владимирова В.В. Музыкальный 

руководитель  

Высшая  

28.04.2018 

Высшая  Апрель 

 2023 

5 Романова М.В.  Воспитатель Первая  

11.05.2018  

Высшая  Май  

2023 

6 Заболотняя С.А. Учитель-

логопед 

Первая  

30.05.2018 

Высшая  Май  

2023 

7 Мохова Н.Н.  Инструктор по 

ФК 

Первая 

04.06.2018 

Высшая  Июнь  

2023 

 



 

 

Предварительная работа  

Консультация по разъяснению порядка аттестации педагогических 

работников  

В течение года  

Самоанализ педагогической деятельности воспитателя (за последние 3 

года или 5 лет).  

Воспитатель  

Консультирование по оформлению Папки профессиональных достижений.  Зам. заведующей 

по ОВР 

Публикации материалов в СМИ.  Воспитатель  

 

Самообразование педагогов 

 

№  

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1 Согласование методических тем  Сентябрь  Зам. заведующей 

по ОВР 

2 Составление педагогами планов по 

самообразованию.  

Сентябрь Педагоги 

3 Реализация планов работы В течение года Педагоги 

4 Подведение итогов самообразования. Оценка и 

самооценка 

Апрель-май  Педагоги 

 

Производственные собрания  

 

Готовность учреждения к новому учебному году: 

 итоги летней оздоровительной кампании; 

 комплектование учреждения; 

 итоги проведения ремонтных работ; 

 организация работы учреждения в 2022 – 2023 

учебном году 

Сентябрь 

Заведующий, 

заместители 

заведующей по ОВР,  

по АХР 

Готовность к летней оздоровительной кампании: 

 состояние детских площадок; 

 информационно-методическое обеспечение; 

 проекты педагогов по проведению ЛОР; 

 Утверждение плана работы летней 

оздоровительной работы в 2023г. 

Май   

Заведующий,  

Заместители 

заведующей по ОВР,  

по АХР 

Повышение профессиональной квалификации 

КПК и тематические курсы для педагогов ДОО, 

нуждающихся в курсовой подготовке и на усмотрение 

ДОО  

В течение 

года 
Администрация 

Участие руководителя и педагогов ДОО в работе МО, 

творческих мастерских, семинарах, конференциях 

разного уровня 

В течение 

года 

Заведующий,  

зам. заведующей по 

ОВР 

Участие в конкурсах профессионального мастерства 

разного уровня (в учреждении, муниципальных, 

В течение  

года 

зам. заведующей по 

ОВР 



 

 

региональных, всероссийских) педагоги 

Размещение педагогами информации о своей работе на 

сайте ДОО 

В течение  

года 

зам. заведующей по 

ОВР 

Подписная кампания 

- журнал «Дошкольное воспитание» 

- журнал «Управление ДОУ» 

- журнал «Справочник руководителя» 

- журнал «Справочник старшего воспитателя» 

- журнал «Справочник музыкального руководителя» 

- журнал «Справочник педагога-психолога» 

- Электронная система «Образование» 

 

2022-2023 

учебный 

год 

Заместитель 

заведующей по 

ОВР 

 

Оперативные совещания при заведующем 

Подведение итогов: 

• комплектование групп; 

• готовность ДОО к новому учебному году Сентябрь 

Заведующий, 

Заместители 

заведующей по ОВР, 

по АХР 

специалист по ОТ  

Анализ состояния работы: 

 по охране труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности, ГО ЧС; 

 анализ проведения эвакуации и противопожарного 

состояния учреждения. 

Октябрь-

май 

Заведующий, 

Заместитель 

заведующей по АХР 

специалист по ОТ 

Подведение итогов: 

 инвентаризация и утверждение заявок на ремонт; 

 обсуждение сметы на 2023 год. 

Ноябрь  

 Заведующий, 

Заместитель 

заведующей по АХР   

Подведение итогов работы учреждения за первое 

полугодие учебного года: 

 выполнение муниципального задания 

Декабрь 

Заведующий,  

Заместитель 

заведующей по ОВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

РАЗДЕЛ III 

Организационно-педагогическая работа 

 

 Цель: обеспечить эффективное взаимодействие всех участников образовательного 

процесса – детей, педагогов, родителей, для разностороннего развития личности дошкольника 

через внедрение современных образовательных технологий в процесс реализации личностно-

ориентированного подхода во всех направлениях деятельности с учетом ФГОС ДО.  

  

Темы педсоветов на 2022 – 2023 учебный год 

Педсовет №1 

  

Тема: «Основные направления деятельности ДОО в 2022-2023 учебном году. Педагогический 

старт» 

Дата проведения: август 2022 г. 

Цель: Утверждение плана работы на 2022-2023 учебный год 

Форма проведения: Традиционная 

 

Тема/вопросы педсовета Ответственные 

1. Основные направления образовательной деятельности МБДОУ 

ЦРР-Д/с № 15 «Северные звездочки» на 2022-2023 учебный год. 

2. Обсуждение и утверждение локальных актов на 2022-2023 

учебный год (годовой, учебный планы, рабочая программа 

воспитания, сетка расписания ООД). 

3. Ознакомление с учебным планом на 2022-2023 год 

4. Ознакомление с государственными символами в рамках 

патриотического воспитания детей старшего дошкольного 

возраста. 

5. Решение педсовета. 

6. Итоги смотра-конкурса «Любимая группа – счастливое детство»  

заведующий, 

зам. заведующей по 

ОВР 

 

Подготовка к педсовету 

 

№ Формы работы Ответственные 

1 Разработка годового плана ДОО Зам зав по ОВР 

 

2 Составление сетки расписания ООД по возрастным группам Зам зав по ОВР 

 

3 Составление режимов дня  

 

Зам зав по ОВР 

 

4 Выставка и выдача УМК по возрастным группам Зам зав по ОВР 

 

5 Определение тематики самообразования педагогов 

 

Педагоги 

6 Смотр-конкурс «Любимая группа – счастливое детство» по 

подготовке групп к новому учебному году. 

Воспитатели  

 

 



 

 

Педсовет № 2  

Тема: «Формирование гражданско-патриотических чувств у детей дошкольного возраста»  

Дата проведения: ноябрь 2022г. 

Цель: Формировать гражданско-патриотические чувства детей на основе приобщения к родной 

природе, культуре и традициям посредством проектной деятельности.  

Форма проведения:  

 

Тема/вопросы педсовета Ответственные 

1. Выполнение решений предыдущего педсовета. 

2. Теоретическая часть: «О становлении основ патриотического 

сознания детей» 

3. О результатах анкетирования педагогов о правах детей.  

4. Об успешном опыте внедрения проектной деятельности по 

патриотическому воспитанию. 

5. Решение педсовета.  

Зам. заведующей по 

ОВР 

Воспитатели 

 

Подготовка к педсовету 

 

№ Формы работы Ответственные 

1 Выставка художественной литературы по 

патриотическому воспитанию  

зам заведующей по ОВР 

2 Доклады воспитателей по теме педсовета об опыте 

внедрения проектной деятельности по 

патриотическому воспитанию  

воспитатели групп 

3 Анкетирование педагогов «Знаете ли вы 

государственные символы»  

зам заведующей по ОВР 

воспитатели групп 

4 Организовать проектную деятельность  

«Мы часть России» 

зам заведующей по ОВР 

воспитатели групп 

5 Разработка памяток для педагогов и родителей по 

гражданско-патриотическому воспитанию 

зам заведующей по ОВР 

воспитатели групп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Педсовет №3  

Тема: «По ступенькам финансовой грамотности»  

Дата проведения: март 2023г. 

Цель: Совершенствование профессиональной компетентности педагогов в вопросах 

формирования и развития финансовой грамотности у дошкольников 

Форма проведения: деловая игра 

 

Тема/вопросы педсовета Ответственные 

1. Выполнение решений предыдущего педсовета. 

2. «Актуальность включения основ экономического воспитания в 

образовательную деятельность на уровне дошкольного 

образования»  

3. Аукцион  презентаций «Формирование  основ финансовой 

грамотности у старших дошкольников посредством проектной 

деятельности»  

4. Книга сказок для детей дошкольного возраста «Сказки читаем 

– экономику изучаем!»   

5. Деловая игра для педагогов по финансовой грамотности 

«Финансовый ринг»    

6. Решение педсовета. 

зам заведующей по ОВР 

Воспитатели 

 

Подготовка к педсовету 

 

№ Формы работы Ответственные 

1 Презентация учебно-методического комплекта 

«Финансовый сундук»  

зам заведующей по ОВР 

педагоги 

2 Проведение консультаций для воспитателей на тему: 

«Влияние сказки на формирование финансовой грамотности 

у дошкольников». 

зам заведующей по ОВР 

3 Оформление выставки для презентации работы по 

формированию основ финансовой грамотности  

зам заведующей по ОВР 

педагоги 

4 Проведение проектов в группах по финансовой грамотности  зам заведующей по ОВР  

воспитатели  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Педсовет №4  

 

Тема: «Анализ эффективности работы детского сада по реализации годовых задач» 

Дата проведения: май 2023г. 

Цель: Анализ работы ДОО за учебный год, мониторинг оздоровительно – воспитательной 

деятельности. 

Форма проведения:  

 

Тема/вопросы педсовета Ответственные 

1. Анализ работы педагогического коллектива по 

реализации задач годового плана работы за 2022-2023 

учебный год. 

2. Самоанализ воспитательно - образовательной работы  

(творческие отчеты, презентации). 

3. Оценка готовности детей подготовительной группы к 

обучению в школе. 

4. Отчет по физкультурно – оздоровительной работе. 

5. Обсуждение и утверждение плана работы, режима дня и 

сетки занятий на летний оздоровительный период. 

заведующий; 

зам заведующей по ОВР; 

педагоги; 

педагог-психолог 

фельдшер 

 

Подготовка к педсовету 

 

№ Формы работы Ответственные Срок 

1 Организация и проведение отчетных 

мероприятий. Итоги работы за год. 

Педагоги  Апрель – май   

2 Мониторинг уровня развития детей и 

освоения основной и дополнительной 

образовательной программы. 

Зам заведующей по ОВР 

Педагоги 

Конец апреля 

3 Разработка плана работы на летний 

оздоровительный период 

Зам заведующей по ОВР 

 

Май  

4 Подготовка к отчету по физкультурно – 

оздоровительной работе 

Инструктор по ФК 

фельдшер  

Май  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

План проведения мероприятий на 2022 – 2023 учебный год 

 

Мероприятие Срок  Участники  Ответственные 

Праздники и развлечения  

«День первой встречи»  Сентябрь  Все группы Творческая группа 

специалистов  

Смотр-конкурс «Любимая 

группа – счастливое детство»  

Все группы  Воспитатели  

Спортивное развлечение ко 

Всероссийскому дню бега  

(15 сентября) 

старшие/ 

подготовительные 

группы 

Инструктор по ФК 

воспитатели 

«Месячник безопасности»  Все группы Специалист по ОТ 

воспитатели  

Музыкальные и спортивные 

развлечения 

«Осень в гости к нам пришла» 

Октябрь  

 

Все группы Музыкальные 

руководители 

инструктор по ФК  

воспитатели 

Видеопоздравление ко Дню 

пожилых людей 

«С любовью от внучат» 

Все группы Воспитатели  

«Месячник психологического 

здоровья» 

Все группы  Педагог-психолог 

воспитатели  

Юный чтец  

«Мое любимое стихотворение» 

Воспитанники, 

охваченные 

логопедической 

помощью 

Учитель-логопед 

Фестиваль ко Дню матери 

 «Две звезды»  

 

Ноябрь  

 

Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

День народного единства «Я, ты, 

он, она – вместе мы одна семья»  

Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

Воспитатели  

Мероприятие  

ко Дню Олонхо  

старшие/ 

подготовительные 

группы 

ПДО по двуязычию 

воспитатели  

Месяц дедушки Байаная  старшие/ 

подготовительные 

группы 

ПДО по двуязычию 

воспитатели 

«Я – исследователь» подготовка 

к участию в конкурсе 

исследовательских проектов 

Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

Педагог-психолог 

воспитатели  

 

«Новогодние утренники»  Декабрь  Все группы  Музыкальные рук. 

воспитатели 

Конкурс на лучшее оформление 

групп «Зимняя сказка к нам 

Все группы  Воспитатели  



 

 

приходит…» 

Зимние развлечения: 

Колядки/Танха 

Январь  Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

Спортивный праздник  

«Зимние забавы» 

Все группы Инструктор по ФК 

воспитатели 

Конкурс чтецов «Новогодняя»  Воспитанники, 

охваченные 

логопедической 

помощью 

Учитель-логопед 

«День защитника Отечества»  Февраль  Все группы   

 

Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

инструктор по ФК 

тренер по плаванию  

«Смотр строя и песни» Подготовительные 

группы 

Спортивные развлечения ко Дню 

защитника Отечества 

младшие/средние 

/старшие группы 

Развлечение по плаванию 

«Школа юных моряков»  

Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

«День родного языка и 

письменности. Саха тыла-

омукпут кэскилэ»  

Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

ПДО по двуязычию 

воспитатели 

Утренники, посвященные ко 

Дню 8 Марта 

Март  Все группы Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

Соревнования  

по плаванию  

«Юные пловцы»  

Подготовительные 

группы 

Тренер по плаванию 

«Месячник психологического 

здоровья» 

Все группы Педагог-психолог 

воспитатели  

«Широкая масленица»  Все группы  Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

Спортивные развлечения 

«Малые олимпийские игры»  

Апрель  Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

воспитатели 

инструктор по ФК 

«День космонавтики»  Все группы  Воспитатели 

«Якутия моя – мой край родной» 

ко Дню РС(Я) 

Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

ПДО по двуязычию 

воспитатели 

Конкурс по риторике 

«Удивительное рядом» 

Воспитанники, 

охваченные 

логопедической 

помощью 

Учитель-логопед 

«Эстафета педагогических идей» 

- открытые просмотры ООД 

Все группы  Педагоги  



 

 

Праздник, посвященный Дню 

Победы 

«Спасибо за мир, за победу 

спасибо!» 

Май  Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

«Кустукбол» Подготовительные 

группы 

Инструктор по ФК 

воспитатели 

Выпускной утренник  

«Карусель детства»  

Подготовительные 

группы  

Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

Международный день защиты 

детей  

«Счастливое детство»  

Июнь  Все группы  Музыкальные 

руководители 

педагоги 

Спортивное развлечение 

«Солнце, воздух и вода – наши 

лучшие друзья»  

Все группы  Инструктор по ФК 

воспитатели  

Национальный праздник 

«Ысыах»  

Все группы  Музыкальные 

руководители 

педагоги 

Мероприятие ко Дню России 

«Славлю Родину мою»  

Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

Музыкальные 

руководители 

Воспитатели  

Тематические выставки 

Фотовыставка «Мой любимый 

город Якутск» 

Сентябрь Все группы  ПДО по ИЗО 

специалисты  

Осенняя фотозона 

 на 1 этаже 

 ПДО по ИЗО 

педагоги 2 этажа 

Выставка  

«Художница осень»  

Октябрь  Все группы  ПДО по ИЗО 

педагоги 1 этажа 

Фотовыставка  

«Галерея милых мам» 
Ноябрь  Все группы  ПДО по ИЗО 

педагоги 3 этажа 

Творческие поделки 

 «Зимушка Чудесница» 
Декабрь  Все группы  ПДО по ИЗО 

специалисты  

Зимняя фотозона 

 на 1 этаже 

 ПДО по ИЗО 

педагоги 2 этажа 

Окружная выставка  Январь  Все группы ПДО по ИЗО 

педагоги 1 этажа 

Выставка ко Дню защитника 

Отечества 

 «Солдат-это звучит гордо» 

Февраль  Все группы ПДО по ИЗО 

педагоги 3 этажа 

Творческая мастерская  

«Мамина хобби» 

Март  Все группы  ПДО по ИЗО 

специалисты 

Весенняя фотозона 

 на 1 этаже 

 ПДО по ИЗО 

педагоги 2 этажа 

Выставка детского творчества  

«Тайны вселенной» 

Апрель  Все группы ПДО по ИЗО 

педагоги 1 этажа 



 

 

Выставка книг совместно с 

Национальной библиотекой   

«И память книга оживит» 

Май  Средние/старшие/ 

подготовительные 

группы 

ПДО по ИЗО 

педагоги 3 этажа 

Военная фотозона 

 на 1 этаже 

  

ПДО по ИЗО 

педагоги 2 этажа Летняя фотозона  

на 1 этаже 

Июнь   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

РАЗДЕЛ IV 

Система внутреннего мониторинга 

 

Цель: совершенствовать работу ДОО в целом, выявлять уровень реализации годовых и других 

доминирующих задач деятельности детского сада. 

 

Работа с кадрами 

 

№ Содержание контроля Вид контроля Сроки Ответственные 

Инструктажи 

1 Соблюдение Правил 

внутреннего трудового 

распорядка 

Оперативный В течение 

года 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

ОВР, специалист по 

кадрам 

2 Выполнение инструкции 

по охране жизни и 

здоровья детей, 

сотрудников 

Оперативный В течение 

года 

Заведующий, 

Специалист по ОТ 

3 Осмотр здания и 

территории 

Оперативный Ежедневно Заведующий, 

заместитель по АХР 

педагоги 

4 Соблюдение должностных 

инструкций, правил 

пожарной безопасности 

– педагоги;  

– обслуживающий 

персонал  

Оперативный В течение 

года 

Сентябрь 

Декабрь 

Май 

Заведующий, 

заместители 

заведующего по 

ОВР, 

заместитель по АХР 

медсестра 

 Соблюдение 

противопожарного режима 

в период проведения 

утренников в ДОО 

Оперативный В течение 

года 

Заведующий, 

Специалист по ОТ 

заместитель по АХР 

5 Действия сотрудников 

ДОО в ЧС 

Оперативный Октябрь 

май 

Заместитель 

заведующей по АХР 

Специалист по ОТ 

6 Соблюдение санитарно-

эпидемиологического 

режима в группах, на 

пищеблоке 

Оперативный В течение 

года 

Заведующий, 

заместитель по АХР 

фельдшер 

 

Контроль воспитательно – образовательной деятельности 

Сентябрь 

№ Тема Вид контроля Объект 

контроля 

Ответственные 

1 Готовность групп  

к новому учебному году 

Предварительный все группы Фельдшер  

заместители 



 

 

заведующего по ОВР 

заместитель по АХР 

2 Оформление и проверка 

документации 

Оперативный все группы заместители 

заведующего по ОВР 

3 Обновление информации 

на информационных 

стендах для родителей  

Обзорный все группы заместители 

заведующего по ОВР 

Октябрь 

1 Питание воспитанников в 

соответствии требованиями 

СанПиН 

Предупредительный все группы Заведующий,  

фельдшер 

2 Адаптация детей раннего 

возраста. Ведение 

документации по 

адаптации  

(группы раннего возраста) 

Предварительный Педагоги 

раннего и 

младшего 

возраста 

Педагог – психолог 

3 Оформление папки 

достижений педагога 

аттестуемых педагогов 

Персональный Аттестуем

ый педагог 

заместители 

заведующего по ОВР 

Ноябрь 

1 Адаптация детей  

к условиям пребывания в 

ДОО 

Обзорный Педагоги 

раннего и 

младшего 

возраста 

Педагог-психолог, 

заместитель 

заведующего по ОВР 

2 Соблюдение режимных 

моментов 

Оперативный все группы заместители 

заведующего по ОВР 

Декабрь 

1 Организация и система 

работы по ОТ, ПБ и ОБЖ 

детей в период подготовки 

новогодних праздников 

Оперативный все группы Заведующий, 

заместители 

заведующего по ОВР 

Специалист по ОТ 

2 Анализ планов 

воспитательно-

образовательной работы 

Текущий все группы заместители 

заведующего по ОВР 

Январь 

1 Анализ заболеваемости 

1 полугодие 

Предупредительный Средние/ст

аршие/подг

от. группы  

Фельдшер  

Врач педиатр 

2 Формирование у детей 

младших групп навыков 

самообслуживания 

Оперативный младшие  

группы 

заместители 

заведующего по ОВР 

Февраль 

1 Анализ своевременного 

размещения 

информации на сайте 

Оперативный Все группы  заместитель 

заведующего по ОВР 



 

 

ДОО 

Март 

1 Организация РППС по 

финансовой грамотности 

 Тематический  все группы заместители 

заведующего по ОВР  

2 Состояние работы 

педагогического 

коллектива по 

взаимодействию с семьями 

воспитанников 

Предупредительный все группы заместители 

заведующего по ОВР 

Апрель 

1 Мотивационная готовность 

к школе детей 

Фронтальный подгот. 

группы  

Педагог-психолог 

2 Организация и 

проведение прогулок в 

весенний период 

Оперативный  Все группы заместители 

заведующего по ОВР 

3 Открытый просмотр 

ООД педагогов по темам 

самообразования  

Итоговый    Все 

группы 

заместители 

заведующего по 

ОВР 

Май 

1 Мониторинг качества 

образовательной работы и 

готовности выпускников к 

школе 

Результативный  все группы Заместители 

заведующего по ОВР 

2 Итоговые мероприятия 

кружков по интересам 

Итоговый  Все 

группы 

Специалис

ты 

заместитель 

заведующего по 

ОВР,  

специалисты  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

РАЗДЕЛ V 

Взаимодействие с семьей, школой и с другими организациями. 

5.1. Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников. 

 

Цель: объединить усилия дошкольного учреждения и семьи в вопросах воспитания, обучения и 

развития ребенка, установить доверительные отношения с родителями на основе 

доброжелательности с перспективой на сотрудничество.  

 

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Срок 

проведения 

Ответственные  

1 Систематизация работы с родителями по 

психолого-педагогическому сопровождению 

(и по запросу родителей для решения 

возникающих проблем) 

В течение года Заведующий, 

заместители 

заведующего по ОВР, 

педагоги 

2 Составление перспективного плана работы 

ДОО с родителями  

на 2022–2023 учебный год 

В течение года Заведующий, 

заместители 

заведующего по ОВР, 

педагоги, 

родительский комитет 

3 Сбор банка данных по семьям воспитанников 

3.1 Социологическое исследование социального 

статуса и психологического микроклимата 

семьи в каждой группе 

В течение года Педагоги групп 

3.2 Анкетирование, наблюдение, беседы, 

родительские консультации 

В течение года Педагоги групп 

Педагог - психолог 

4 Нормативно-правовое обеспечение 

4.1 Сбор пакета документов для личного дела 

ребенка, поступающего в ДОО 

По мере 

поступления в 

ДОО 

Специалист по кадрам 

4.2 Заключение договоров с родителями 

(законными представителями) 

По мере 

поступления в 

ДОО 

Заведующий 

Специалист по кадрам 

4.3 Обновление пакета нормативно-правовой 

документации по предоставлению 

дополнительных платных услуг  

(при открытии новых) 

По мере 

запроса 

родителей 

Заведующий 

Педагог организатор 

5 Наглядная педагогическая агитация 

5.1 Оформление папок-передвижек в группах 

для детей и родителей  

(по мере запроса и по тематике) 

Ежемесячно Заместители 

заведующего по ОВР, 

педагоги групп 

5.2 По правилам дорожного движения и 

детскому травматизму в разные периоды 

(сезоны) 

Посезонно Педагоги групп 

5.3 Участие родителей в мероприятиях разного 

уровня 

По плану Заведующий, 

заместители 



 

 

 заведующего по ОВР, 

педагоги  

5.4 По вопросам закаливания и оздоровления 

детей в условиях детского сада и дома 

В течение года Педагоги групп, 

инструктор по ФК, 

физиомедсестра 

5.5 Консультации с родителями в семьях, где 

есть дети с ОВЗ и дети-инвалиды 

В течение года педагог-педагог, 

учитель-логопед 

5.6 Привлечение родителей к благоустройству 

территории детского сада  

(Уборка снега, озеленение участка) 

По мере 

необходимости  

Заведующий, зам. 

заведующей по АХР 

воспитатели групп 

5.7 Групповая консультация  

«Журнал развития детской одаренности». 

Составление индивидуальной программы 

развития одаренного ребенка 

По плану ИМП 

«Одаренный 

ребенок» 

заместитель 

заведующего по ОВР 

Педагоги – участники 

проекта «Одаренный 

ребенок» 

6 Общие родительские собрания 

6.1 Общее родительское собрание  

председателей групп 

 «Детский сад и семья перспективы 

взаимодействия» 

Октябрь  Заведующий, 

заместители 

заведующего по ОВР, 

педагоги, родители 

6.2 Итоговое родительское собрание для 

выпускных групп с участием учителей 

начальных классов  

 «Ребенок на пороге школы» 

Апрель  Заведующий, 

заместитель 

заведующего по ОВР, 

педагоги, родители 

6.3 Родительские собрания в группах Сентябрь, 

декабрь, май 

Педагоги групп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5.2. План мероприятий по осуществлению преемственности  

детского сада и школы 

 

Цель: укреплять и совершенствовать взаимосвязи с социумом, устанавливать творческие 

контакты, повышающие эффективность деятельности ДОО 

 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственные  

Методическая работа 

1 Составление договора о совместной 

работе ДОО и СОШ №16 на новый 

учебный год 

Сентябрь  Администрация  

2 Организация совместной деятельности 

между школой и ДОО 

В течение 

года 

Зам. заведующей по ОВР 

 

3 Консультация «Первые трудности или как 

проходит адаптация детей к школе» 

Ноябрь  Зам. заведующей по ОВР 

Педагоги-психологи  

СОШ и ДОО  

4 Анализ проблем адаптационного периода 

первоклассников 

Январь  педагог-психолог ДОО 

5 «Неделя сотрудничества» 

взаимопосещение ООД и уроков 

воспитателями и учителями 

Февраль  Зам. заведующей по ОВР 

воспитатели учителя 

начальных классов 

6 Сбор информации: списки будущих 

первоклассников-выпускников ДОО 

Март Зам. заведующей по ОВР 

воспитатели 

7 Совместные родительские собрания в 

подготовительных группах с учителями 

нач. классов 

Апрель  Заведующий  

Зам. заведующей по ОВР 

зам. директора по УВР  

8 Мониторинг усвоения ООП/Размещение 

карт готовности выпускников в СГО 

Май  Воспитатели  

Работа с детьми  

1 Образовательные ситуации  В течение 

года 

Воспитатели  

2 Интеллектуальная викторина  

«Хочу все знать!» 

Март Творческая группа 

3 Посещение дошкольниками 

подготовительные курсы «Школа 

выходного дня» 

Апрель  Воспитатели, родители 

4 Просмотр театральных спектаклей, 

концертов с участием учащихся школы 

В течение 

года 

Творческая группа  

5 Совместные выставки рисунков детей 

подготовительной группы и учащихся 1 

класса школы 

В течение 

года 

Учителя начальных 

классов 

воспитатели  

6 Подготовка к празднику «До свидания,  

Детский сад» 

Май  Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

  



 

 

Работа с родителями  

1 Размещение информации для родителей на 

сайте ДОО «Для Вас, родители будущих 

первоклассников!» 

Октябрь  Зам. заведующей по ОВР 

педагог-психолог  

2 Консультации, папки-передвижки 

«Портрет будущего первоклассника», 

«Поступление в школу - важное событие в 

жизни детей», «Психологическая 

готовность к школе», «Чему и как учить 

ребенка, чтобы подготовить его к школе?», 

«Как помочь ребенку адаптироваться к 

школе»  

В течение 

года 

Воспитатели 

педагог-психолог   

3 Анкетирование «Оцените готовность 

Вашего ребенка к школе» 

Апрель  Зам. заведующей по ОВР 

воспитатели  

4 Родительское собрание «Семья на пороге 

школьной жизни ребенка» 

Май Заведующий  

Зам. заведующей по ОВР 

зам. директора по УВР 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5.3. Взаимодействие в работе с другими организациями 

 

Предложения организаций 
Содержание работы 

учреждения 
Срок Ответственный 

Сотрудничество с социумом 

Персонифицированный учет 

педагогических работников 
Оформление данных Сентябрь 

Специалист по 

кадрам 

День воспитателя 

и всех дошкольных работников 
 Сентябрь 

Председатель 

ПК 

Творческая 

группа 

Взаимодействие СОШ и ДОО 
Подписание договора 

сотрудничества 
Сентябрь  

Педагоги школы 

и ДОО 

Участие в конкурсах Малая 

академия наук РС(Я) 

Участие согласно 

положению 
 

Заместитель 

заведующей по 

ОВР 

Мониторинг удовлетворенности 

родителей качеством 

дошкольного образования 

Социологический опрос 

родительской 

общественности по 

утвержденной анкете 

апрель 

Заместитель 

заведующей по 

ОВР 

Педагог-

психолог 

Сотрудничество с 

информационной системой  

«Электронная библиотека 

Национальной библиотеки 

РС(Я)» 

 
В течение 

года  

Заместитель 

заведующей по 

ОВР 

сотрудники 

библиотеки  

Сотрудничество с СОШ №16 г. Якутска (согласно договора) 

Сотрудничество с ГБУ РС (Я) «Музей музыки и фольклора народов Якутии»  

Сотрудничество с ГБУ РС (Я) ЯГБ №5  

Сотрудничество в социальных вопросах  

- с Управой Строительного округа 

- МУП «Агентство по развитию территорий» 

- Сбербанк России 

- Росбанк  

Сотрудничество в режиме партнерства и инновации с Министерством образования РС(Я) 

ГАУ ДО РС(Я) Малой академией наук  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

РАЗДЕЛ VI 

Административно-хозяйственная деятельность 

 

Цель: укрепить материально-хозяйственную базу учреждения, создать благоприятные условия 

для воспитания, развития детей дошкольного возраста. 

 

План мероприятий АХД на 2022–2023 учебный год 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 Контроль за подготовкой к новому учебному 

году (здание, территория, группы, кабинеты, 

технические службы) 

В течение лета Заместитель 

заведующей АХР, 

специалист по ОТ 

2 Контроль за выполнением инструктажа по 

охране жизни и здоровья детей 

1 раз в квартал специалист по ОТ 

3 Списание малоценного инвентаря 1 раз в год Заместитель 

заведующей АХР 

4 Оснащение оборудованием и инвентарем, 

моющими средствами, канцтоварами, 

посудой, бельем 

По мере 

необходимости 

Заместитель 

заведующей АХР 

5 Контроль за выходом на работу младшего 

обслуживающего персонала 

Постоянно Заместитель 

заведующей АХР 

6 Контроль за санитарным состоянием, 

соблюдением санитарного режима обработки 

посуды, инвентаря 

Постоянно Заместитель 

заведующей АХР,  

фельдшер 

7 Работа на территории:   

-  привоз песка; 

- замена песка в песочнице и обработка его 

кипятком;  

1 раз в год 

ежегодно  

Заместитель 

заведующей АХР 

специалист по ОТ 

- уборка территории; постоянно   

- подготовка грядок к посадке; май  

- посадка цветов, зелени, овощей; май  

- полив грядок, цветов;  в течение лета  

- частичный ремонт детских площадок летний период  

8 

 

Подготовка к зиме: 

- подготовка необходимого инвентаря 

(веники, деревянные лопаты, скребок, щит 

для уборки снега); 

- контроль за готовностью групп и других 

помещений к холодному периоду 

(исправность фрамуг, форточек,шпингалетов) 

октябрь-ноябрь 

 

 

 

сентябрь-ноябрь 

заместитель 

заведующей по 

АХР, воспитатели  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Антитеррористическая защищенность 

 

№ Мероприятие Срок Ответственный 

Мероприятия, направленные на воспрепятствование неправомерному проникновению в 

здание и на территорию образовательной организации 

1 Обеспечить обучение работников детского сада 

действиям в условиях угрозы или совершения 

теракта 

Сентябрь   Специалист по ОТ 

зам. заведующей 

по АХР 

 2 Обеспечить закрытие на время образовательного 

процесса всех входных дверей.  

В течение 

года 

3 Заключение договора на реагирование системы 

передачи тревожных сообщений в Росгвардию 

или систему вызова экстренных служб по 

единому номеру «112» 

 

Мероприятия, направленные на выявление нарушителей пропускного и внутри 

объектового режимов и признаков подготовки или совершения террористического акта 

1 Проводить периодический осмотр зданий, 

территории. 

В течение 

года 

Специалист по ОТ 

зам. заведующей 

по АХР 2 Обеспечить поддержание в исправном состоянии 

инженерно-технических средств и систем охраны. 

В течение 

года 

Минимизировать возможные последствия и ликвидировать угрозы терактов 

1 Ознакомить ответственных работников с 

телефонами экстренных служб 

Сентябрь Специалист по ОТ 

 

2 Проводить антитеррористические инструктажи с 

работниками 

В течение 

года 

3 Наполнить стенды наглядными пособиями о 

порядке действий работников и иных лиц при 

обнаружении подозрительных лиц или предметов, 

поступлении информации об угрозе совершения 

или о совершении теракта 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Пожарная безопасность 

 

№ Мероприятие Срок Ответственный 

Организационно-методические мероприятия по обеспечению пожарной безопасности 

1 По необходимости привести в соответствие с 

действующим законодательством документы 

по пожарной безопасности.  

Сентябрь-январь-

май 

Специалист по ОТ 

зам. заведующей 

по АХР 

 2 Актуализировать планы эвакуации людей в 

случае пожара 

Сентябрь  

3 Проведение инструктажей по ТБ и ППБ со 

всеми работниками 

2 раза в год 

 и по мере 

необходимости 

Профилактические и технические противопожарные мероприятия 

1 Проверить средства индивидуальной защиты 

органов дыхания и зрения от пожара – нет ли 

механических повреждений 

Сентябрь Специалист по ОТ 

 

2 Организовать осмотр и перезарядку 

огнетушителей 

В соответствии с 

инструкцией по 

эксплуатации 

3 Проконтролировать работы по проверке 

работоспособности и техническому 

обслуживанию систем противопожарной 

защиты 

По регламентам 

технического 

обслуживания 

противопожарных 

систем 

4 Проверить наличие в группах ручных 

электрических фонарей   

В течение года 

Информирование работников и обучающихся о мерах пожарной безопасности 

1 Обновлять информацию о мерах пожарной 

безопасности в уголке пожарной безопасности 

По 

необходимости, 

но не реже 1 раза 

в квартал 

Специалист по ОТ 

2 Проведение тренировок по эвакуации при 

пожаре 

Сентябрь-май  

3 Реализация планов занятий по обучению 

воспитанников мерам пожарной безопасности 

В течение года Зам. заведующей 

по ОВР 

педагоги  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1 

к годовому плану  

МБДОУ ЦРР Д/с №15 «Северные звездочки» 

 

План мероприятий  

по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) 

на 2022-2023 учебный год 

 

 Мероприятия  Сроки Ответственный  

С педагогами и сотрудниками 

1 Согласование, утверждение плана мероприятий по 

предупреждению ДДТТ на новый учебный год 

Сентябрь  Заведующий 

Зам. заведующей 

по ОВР 

2 Инструктаж с педагогическими работниками. 

Выполнение инструкции по обеспечению безопасности 

детей на улицах 

Сентябрь  Специалист 

 по ОТ 

3 Составление плана работы по ПДД в каждой 

возрастной группе  

 Воспитатели 

4 Изготовление пособий по изучению правил дорожного 

движения 

В течение года Воспитатели 

С родителями воспитанников 

1 Консультации с родителями о правилах безопасного 

поведения детей на дорогах. 

В течение года Воспитатели 

2 Обновление материала для родителей по профилактике 

ДДТТ в информационных стендах  

В течение года Воспитатели 

3 Участие родителей в выставках детского творчества по 

ПДД 

В течение года Воспитатели 

С воспитанниками 

1 Обновление центров безопасности дорожного 

движения в группах детского сада 

В течение года Воспитатели  

2 Образовательные ситуации по изучению ПДД с 

воспитанниками  

В течение года Воспитатели 

3 Встречи с инспектором ГИДДБ, водителями 

специального транспорта  

В течение года Воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

к годовому плану  

МБДОУ ЦРР Д/с №15 «Северные звездочки» 

 

План мероприятий по пожарной безопасности (ПБ)  

на 2022-2023 учебный год 

 

 Мероприятия  Сроки Ответственный  

С педагогами и сотрудникам 

1 Согласование, утверждение плана мероприятий 

по ПБ на новый учебный год 

Сентябрь  Заведующий  

Специалист по ОТ 

2 Инструктаж с педагогическими работниками и 

сотрудниками. Выполнение инструкции по 

обеспечению пожарной безопасности детей. 

Обновление стенда ПБ. 

В течение года   Специалист по ОТ 

3 Составление плана работы по ПБ в каждой 

возрастной группе.  

Сентябрь  Воспитатели 

С родителями воспитанников 

1 Консультации с родителями о правилах ПБ «Не 

допускайте шалости детей с огнем», «Не 

оставляйте детей без присмотра» и т.д. 

В течение года Воспитатели 

2 Обновление материала для родителей по 

профилактике ПБ «Вы, родители, в ответе, если 

спички взяли дети!». 

В течение года Воспитатели 

3 Рекомендации родителям по предупреждению 

пожаров во время новогодних елок 

Декабрь  Воспитатели 

С воспитанниками 

1 Обновление уголков пожарной безопасности в 

группах детского сада: иллюстрации, плакаты, 

художественная литература, игры. 

В течение года Воспитатели  

2 Организация учебных тренировок по ПБ осень-весна Воспитатели 

специалист по ОТ 

3 Образовательные ситуации по изучению правил 

ПБ с воспитанниками  

В течение года Воспитатели 

4 Встречи с инспектором пожарной безопасности, 

водителем специального транспорта  

В течение года Воспитатели 



 

 

Приложение 3 

к годовому плану  

МБДОУ ЦРР Д/с №15 «Северные звездочки» 

 

План мероприятий по воспитанию у детей основ безопасности жизнедеятельности (ОБЖ) 

на 2022-2023 учебный год 

 

 Мероприятия  Сроки Ответственный  

С педагогами и сотрудниками 

1 Согласование, утверждение плана мероприятий по ОБЖ 

на новый учебный год 

Сентябрь  Заведующий  

специалист по ОТ 

2 Инструктаж с педагогическими работниками и 

коллективом по организации охраны жизни и здоровья в 

осенний, зимний, весенний и летний периоды 

4 р. в год специалист по ОТ 

3 Составление плана работы по ОБЖ в каждой возрастной 

группе  

сентябрь  Зам. заведующей 

по ОВР 

Воспитатели 

4 Проведение тренировочных эвакуаций: «При 

возникновении пожара»; «При поступлении анонимного 

звонка о заминировании здания» 

осень-весна  специалист по ОТ  

5  Обеспечение групп мебелью, контроль за ее состоянием, 

проведение маркировки согласно антропометрическим 

показателям детей и СанПиН  

Январь  Зам. заведующей 

по АХР,  

фельдшер  

воспитатели 

Взаимодействие с родителями 

1 Беседы и консультации с родителями по темам: «Детство 

без жестокости и насилия», «Профилактика травм в 

домашних условиях», «Обучение ребенка общению с 

незнакомыми людьми», «Не оставляйте детей без 

присмотра!», «Небезопасные зимние забавы»  

В течение года Воспитатели 

2 Обновление наглядного материала для родителей 

«Антитеррористическая защищенность» на 

информационных стендах 

В течение года Воспитатели 

специалист по ОТ 

3 Участие родителей в выставках детского творчества по 

ОБЖ 

В течение года ПДО по ИЗО 

Воспитатели 

С воспитанниками 

1 Образовательные ситуации по ОБЖ с воспитанниками  В течение года Воспитатели 

2 Беседы: «Опасные и полезные растения «Этих людей не 

надо бояться!»; «Один дома»; «Если ты потерялся»; 

«Запомните, дети, таблетки – не конфетки», «Опасные 

насекомые», организация игровых проблемных ситуаций 

В течение года Воспитатели 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 3 

к годовому плану  

МБДОУ ЦРР Д/с №15 «Северные звездочки» 

 

План мероприятий по обеспечению информационной безопасности детей  

 на 2022-2023 учебный год 

 

 Мероприятия  Сроки Ответственный  

Создание организационно-правовых механизмов защиты детей от распространения 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию 

1 Издание приказа «Об утверждении плана мероприятий 

по обеспечению информационной безопасности детей» 

Сентябрь  Заведующий  

специалист ОК 

2 Организация работы с детьми: -беседы, решение 

ситуативных задач 

В течение года Воспитатели  

3 Консультации для родителей:  

- «Что такое информационная безопасность ребенка».  

- «Как правильно подходить к выбору и просмотру 

телепередач и мультфильмов». 

- «Влияние мультфильмов на гендерное воспитание 

детей».  

В течение года  Зам. заведующей 

по ОВР 

воспитатели 

4 Информирование педагогов по вопросам защиты детей 

от распространения вредной для них информации: -

консультация «Обеспечение психологической 

безопасности личности дошкольника» 

Ноябрь  Педагог-психолог 

Информационное просвещение граждан о возможности защиты детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию 

1 Размещение на сайте ДОО ссылок на детские безопасные 

сайты  

В течение года  Ответственный за 

сайт  

2 Размещение на сайте детского сада материалов, 

касающихся вопросов защиты детей от распространения 

вредной для них информации: «О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию», «Безопасный интернет детям», «Что такое 

информационная безопасность детей и взрослых» 

В течение года  

3 Проведение викторины для детей старшего дошкольного 

возраста «Компьютер и я»  

Май  Творческая группа  

 

https://ladushki.ru/ - сайт для малышей «Ладушки» (мультфильмы, азбука, счет, рисунки). 

https://www.teremoc.ru/ - детский сайт «Теремок» (развивающие игры, загадки, ребусы, 

мультфильмы). 

https://www.murzilka.org/ - журнал «Мурзилка» (стихи, раскраски, конкурсы). 

https://www.smeshariki.ru/ - детский сайт «Смешарики» (игры, музыка, мультфильмы). 

https://solnet.ee/ - портал «Солнышко» (развивающие, обучающие игры для самых маленьких и 

еще много интересного для детей и родителей). 

https://spas-extreme.mchs.gov.ru/ - портал детской безопасности МЧС России. 

 

https://ladushki.ru/
https://www.teremoc.ru/
https://www.murzilka.org/
https://www.smeshariki.ru/
https://solnet.ee/
https://spas-extreme.mchs.gov.ru/

